


ROUNDABOUT-FACTS 2025

e 26 roundabout Gruppen (15 youth und
11 kids Gruppen) trainieren jede Woche
bis zu 1.5 Stunden, das waren im 2025
gut 1500 Stunden.

* Rund 300 Méddchen und junge Frauen
erleben jede Woche eine sinnvolle
Freizeitgestaltung.

e Es wird an 17 Standorten in den
Kantonen Zirich und Glarus getanzt

e 3 Gruppen sind sind auf der Suche
nach einer Co-Leiterin

e Rund 65 Leiterinnen haben sich im
2025 fir roundabout engagiert

» Insgesamt sind das iiber 3500 Stunden
im Jahr

e Per Jahresende 2025 sind 5
Nachwuchsleiterinnen im Einsatz

e Im 2025 haben 2 ausgebildete
Nachwuchsleiterinnen Gruppen
libernommen.

Das 2025 stand im Zeichen des Jubilaums
von roundabout, mit verschiedenen
Aktivititen und vermehrter Koordination
mit anderen Kantonen und roundabout
Schweiz. Auch wenn die gesamte Zahl der
aktiven Gruppen im Kanton Zirich etwas
gesunken ist; es wurde an verschiedenen
Orten gewirkt und weiterentwickelt.
Riickblickend auf das Jahr 2025 war auch
die interne Ordnung, Strukturen und
“Aufrdumen” ein Thema und es wurden
einige neue Themen in Angriff genommen
die schon linger im Raum standen. Wie
beispielsweise das Booklet fir das
Engagement der Nachwuchsleiterinnen
oder der roundabout Podcast.



25 JAHRE ROUNDABOUT

Im 2025 feierte roundabout das 25 Jahre-
Jubildium mit vielen tollen Aktionen. Zum
Beispiel wurde von der Schweizer
Kinstlerin  Naveni der Song ‘“keep
dancing” fir roundabout produziert und
dazu wurde ein Tanz einstudiert, welcher
an verschiedenen Tagen in der ganzen
Schweiz als Flashmob prasentiert wurde.
Als Andenken ist daraus ein Video

entstanden. In Zirich haben rund 100
Méidchen mitgetanzt. Der Flashmob fand
am 18. Mai im Rahmen vom Tanzfestival
“Ziri Tanzt” auf dem Helvetiaplatz statt.

EVALUATION

Pinktlich zum Jubilium wurden die
Resultate der Evaluation von roundabout
mit Fokus auf die psychische Gesundheit
veroffentlicht. Die  Resultate  sind
erfreulich und geben gleichzeitig auch
Empfehlungen fir die Weiterentwicklung
von roundabout. Wer nicht den ganzen
Bericht lesen mag, kann dUber das
Faktenblatt oder das Video mehr
erfahren.

ROUNDABOUT PODCAST - TRUE THAT!

Als Geschenk zum Geburtstag wurde der Podcast “True That!” ins Leben gerufen. Im 2025
wurden bereits 20 Folgen aufgenommen zu Themen mit denen sich roundabout und das
Blaue Kreuz befasst.

ANGEBOTE FUR LEITERINNEN UND NACHWUCHSLEITERINNEN

Auch im 2025 haben wieder Schulungen auf nationaler Ebene stattgefunden, welche fir
die Leiterinnen gratis zugénglich sind. Eine Schulung im Méirz musste leider abgesagt
werden wegen zu wenigen Teilnehmerinnen. Sieben Schulungen fanden plangemass
statt. Sie boten den Leiterinnen wertvolle Trainingsinputs fiir ihre kids- oder youth-
Gruppe und vermittelten die Basics eines sinnvollen Warm-ups.


https://www.youtube.com/watch?v=q4VpVfaQcEc
https://gesundheitsfoerderung.ch/node/9917
https://gesundheitsfoerderung.ch/node/9917
https://www.youtube.com/watch?time_continue=89&v=yL4-SYATk8Y&embeds_referring_euri=https%3A%2F%2Fgesundheitsfoerderung.ch%2F&embeds_referring_origin=https%3A%2F%2Fgesundheitsfoerderung.ch&source_ve_path=MzY4NDIsMjM4NTE
https://open.spotify.com/show/6uFQ2UaVvOo16wzP2eEky2?si=e768082e7555406f

ROUNDABOUT UND JUGEND + SPORT

Eine Schulung im November fand in Zusammenarbeit mit Jugend und Sport statt.
Die J&S-anerkannten Leiterinnen konnten mit dieser Schulung ihre Anerkennung
gratis erneuern. Das Thema war “zwischen TikTok und Taktgefiih]” - das heisst
Social Media und alles rund um Sucht und Handysucht. Dafiir wurde die Expertin
Dorte Wurst zugezogen, mit der wir auch schon in vergangenen Jahren
zusammengearbeitet hatten. Von den 30 Teilnehmenden waren rund die Halfte von
roundabout und die andere Halfte von Extern.

ROUNDABASE & NACHWUCHSLEITERINNEN

Von den geplanten drei roundabase-Schulungen (kantonale Schulung fiir roundabout
Leiterinnen) konnte mangels Anmeldung leider nur eine Schulung durchgefiihrt
werden. Flrs 2026 ist ein neues Format in Aussicht.

Im Herbst wurde jedoch ein spezial-roundabase exklusiv fiir Nachwuchsleiterinnen
durchgefiihrt. Das Ziel war, interessierte und engagierte Teilnehmerinnen im
Nachwuchsleiterinnen-Alter anzusprechen und ihnen zu vermitteln, was das
Engagement als Leiterin genau beinhaltet. Auch wurde mit ihnen getanzt und es fand
ein wertvoller Austausch statt. Das Format war ein Erfolg und soll im 2026
wiederholt werden. Es haben acht Midchen teilgenommen und mindestens die
Halfte ist daran interessiert als Nachwuchsleiterin einzusteigen und die
weiterfiihrende Basic Schulung zu besuchen.

BOOKLET NACHUWCHSLEITERINNEN (NWL)

Fir eine gezieltere und klarere Unterstiitzung der Leiterin beim nachziehen einer
Nachwuchsleiterin, wurde ein NWL-Booklet konzipiert. 30 Exemplare wurden
gedruckt und in den Kantonen Ziirich und Aargau als Test in den Umlauf gebracht.
Nebst Erkldrungen der verschiedenen Rollen umfasst das Booklet auch Guidelines
fir die Feedbackgespriache und einen Leitfaden fiir gemeinsame Sitzungen.

LEADERS ON STAGE

12 Leiterinnen haben 2025 an der Leiterinnen-Showgruppe “Leaders on stage”
teilgenommen. Die Show wurde zum Thema “Emotionen” zusammengestellt. Dieses
Jahr waren die Trainings der Leiterinnen begleitet mit einer gezielten
Selbstreflexion zum Projekt und zum Thema Emotionen. Dies hat mehr Tiefe in das
Projekt reingebracht. Das Leaders on stage ist eine wertvolle Ergdnzung zu den
wochentlichen Trainings. Die Leiterinnen erleben sich selber als Teilnehmerinnen,
werden individuell im Tanz gefordert, vernetzen sich mit den anderen Leiterinnen
und bekommen tberdies Inspiration fiir ihre eigene Praxis als Leiterinnen.



EVENTS UND PROJERTE

BOUNZH - TANZSHOW

Der kantonale Event bounZH fand am
22. November 2025 unter dem Motto
“Emotionen” statt. Es haben dieses Jahr
15 roundabout Gruppen, 1 boyzaround
Gruppe und 2 externe Showacts
mitgetanzt.

Der Event fand erstmals in der Aula der
Kantonsschule Wetzikon statt. Die
Biihne ist dort sehr professionell
ausgestattet. Der Event hat den
Teilnehmerinnen einmal mehr ein
einzigartiges Erlebnis ermdoglicht und
tolle Erinnerungen generiert.

JUBILAUMS-DANKESEVENT

Das Datum fir den Dankesevent fiir die Leiterinnen Ende August hat sich als
unglinstig herausgestellt, so dass der Anlass leider verschoben werden musste. Umso
grosser ist die Freude den Anlass im Januar 2026 mit rund 50 Leiterinnen aus den
Kantonen Zirich, Glarus, Aargau und Zentralschweiz durchfiithren zu dirfen und
einmal mehr ein personliches und herzliches DANKE an die Leiterinnen
auszusprechen.

DANCE WEEK 3.0

Die Dance Week fand im Frihling 2025 zum dritten mal statt mit rund 12
Teilnehmenden. Das Angebot steht Teilnehmerinnen und Teilnehmern von roundabout
und boyzaround, aber auch Aussenstehenden offen und beinhaltet eine kreative
Woche mit Tanz und Graffiti. Ein besonderes Highlight ist jeweils der krdonende
Abschluss, mit dem Auftritt der Teilnehmenden und einem Cypher (Tanzkreis).

DIVERSE PROJEKTE

Flrs 2025 hat sich kein Schulprojekt und auch kein weiteres Projekt mit dem KIZ
ergeben. Daflir hat sich die Vernetzung mit dem Verein Sportegration erneut
bewiesen: fiir 2026 ist der Aufbau einer roundabout-Gruppe mit Madchen mit
Fluchterfahrung in Zusammenarbeit mit der AOZ geplant.



PERSONAL

Das Team roundabout ZH/GL ist im 2025 konstant geblieben und seit der Rickkehr
von Nadine Mader im Mairz wieder komplett. Flir den Kanton AG und Zentralschweiz
konnten zwei neue Frauen zu je 40% gewonnen werden. In der engen und
kantonstbergreiffenden Zusammenarbeit ist dies auch fir roundabout ZH/GL ein

Gewinn.

AUSBLICK 2025

Das Jahr 2025 hélt wieder Spannendes bereit. Wir haben die Chance, die Dance-Week
zu einem mehrtitigen Lager mit Ubernachtung auszubauen. Mit dem "Leaders Lab"
wird eine neue Form der kantonalen Schulung ins Leben gerufen, es soll das bisherige
"roundabase" ersetzen. Und wir planen, im Rahmen von bounZH im 2026 eine
Videoproduktion zu organisieren. Nebst den Events und Schulungen liegt aber ein
grosser Fokus auch auf die Beziehungsarbeit zu den Leiterinnen, auf den gezielten
Ausbau der Inputs fiir den gemiitlichen Teil und auf dem Aufbau von Gruppen an
diversen Standorten (u.a. Seebach, Obfelden, Oberengstringen).

Die wichtigsten Daten fiir 2026 im Uberblick:

e 17. Januar, Dankesevent

e Februar - Mai, Leaders Lab

e 7. Mirz, obligatorische Schulung zum Thema Verhaltenskodex
* August - November, Leaders on stage

e 5-10. Oktober, Dance Camp

e 7. November, J+S Modul

e 21. November, kantonaler Event bounZH
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Wir bedanken uns herzlich fiir die Unterstiitzung
und wiinschen ein wunderbares 2026.

Nadine Méder, Luana Canzoneri, Simone Becher (v.l.n.r.)
Chantal Altorfer, Sandro Minasi (v.l.n.r.)




